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ООО «Круиз»:  
итоги 1 квартала 2023 года

В рамках развития бизнеса в 2023 году ООО «Круиз» плани-
рует повышение эффективности операционной деятельно-
сти, поэтому освоения новых рынков пока не ставится пер-
востепенной задачей. При этом в компании отметили, что 
продолжают укреплять свои позиции на рынках стран СНГ, 
где сейчас также наблюдается рост спроса на услуги гру-
зовых перевозок. Рост ключевых финансовых показателей 
уже виден по итогам 1 кв. 2023 г.

Выручка по итогам 1 кв. 2023 г. составила 224,4 млн руб. (+32,1% 
к АППГ), а операционная прибыль и EBITDA LTM увеличились к 
аналогичному периоду прошлого года на 93,2% и 171,2%, соот-
ветственно.
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Существенный рост стал возможным благодаря увеличению 
количества выполненных заказов (+10,6%) при снижении сред-
ней цены одного заказа.
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«Грузовичкоф» продолжает активно наращивать автопарк, 
что мы и наблюдаем на протяжении последних периодов: на 
31.03.2023 количество грузового автотранспорта, работающего 
в сервисе, составило 7 178 авто, что выше значения 1 квартала 
2022 года на 23,9% или 1 385 транспортных единицы.
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Напомним, что рост масштабов деятельности эмитента был 
профинансирован ПАО «ТКБ Банк», с которым эмитент подпи-
сал договор об открытии кредитной линии сроком на пять лет. 
По состоянию на 31.03.2023 уже освоено 689 млн руб., часть из 
которых была инвестирована в ООО «Транс-Миссия» (владелец 
бренда «Таксовичкоф») с целью финансирования части сделки 
по приобретению активов сервиса «Ситимобил». Гарантией по 
финансовым вложениям стало вхождение ООО «Транс-Миссия» 
в состав ООО «Круиз».

Описанные выше события стали причиной существенного из-
менения структуры бухгалтерского баланса. Рост долгосроч-
ного финансового долга повлёк логичное изменение структу-
ры активов:

• Эмитент нарастил объем дебиторской задолженности  
на 42,8% к АППГ. 

• Долгосрочные финансовые вложения увеличились  
на 205,2 млн руб. к показателям на 31.03.2023 г.
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Показатели долговой нагрузки остаются на высоком уровне. 
Как упоминалось ранее, начало эффекта отдачи от совершен-
ных инвестиций ожидается уже в 2023 году, что может повли-
ять, на улучшение коэффициентов долговой нагрузки, и, как 
следствие, привлекательности компании. Не смотря на высо-
кую долговую нагрузку, эмитент своевременно обслуживает 
финансовый долг.
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